SVAZ ÚČETNÍCH České Budějovice, z.s. 

Žižkova 309/12

370 01 České Budějovice 

Závazná přihláška na seminář

 / uveďte název semináře a datum konání /

Jméno, příjmení, tit....................................................

...................................................................................

Jsem členem Svazu účetních          ano         ne

Název organizace.....................................................

DIČ nebo IČO………………………………………

Ulice, místo..............................................................

PSČ....................Tel........….....................................
E - MAIL.................................................................

Souhlasím/e  se zpracováním osobních údajů dle nařízení GPDR ( 2016/679).
...........................                     ................................

podpis účastníka          
           podpis a razítko

                                                vysílající organizace

Potvrzení o provedené úhradě

Potvrzujeme, že jsme dne.................rok……….. uhradili

účastnický poplatek ve výši...................Kč

z účtu:................................ na účet Svazu účetních 

Raiffeisen  BANK Č. Budějovice  4175358379/ 5500
variabilní symbol:......................./uveďte číslo v.s./

DIČ vysílající organizace:…………………………

                                          .....................................

                                          podpis a razítko účtárny

INFORMACE PRO PŘIHLÁŠENÉ

Dům kultury METROPOL, Senovážné náměstí 2, České Budějovice . Od nádraží ČD a ČSAD je spojení autobusy MHD č.5.10,13,19 nástupní stanice před hotelem GRAND, výstupní stanice Senovážné náměstí

 (2 zastávka).

ÚČASTNICKÝ POPLATEK

Vložné je smluvní, dle Zákona 526/90 Sb.

( je uvedeno u každého semináře )

Vložné zaplaťte před zahájením akce na účet

Raiffeisen BANK České Budějovice

4175358379 / 5500 
variabilní symbol: ( uveden u názvu semináře )

U prezence předložte bez vyzvání doklad o provedené platbě. 

Platbu lze provést v hotovosti na místě konání semináře,

 a to po dohodě s organizátorem ( viz č.tel. SÚ), nebo tuto platbu uveďte v zaslané přihlášce. 

PŘIHLÁŠKY

Vyplněnou přihlášku zašlete na adresu:

SVAZ ÚČETNÍCH  České Budějovice, z.s.

Žižkova 309/12 

370 01    České Budějovice 

IČO:   04662717

telefon / fax  387718333  mobilní telefon   602742750

 E-mail:  svazucetnich.cb@ps.pohoda.com

Registrace:Spolkový rejstřík vedený u KS České Budějovice, oddíl L, vložka číslo 6892
SVAZ ÚČETNÍCH České Budějovice, z.s.
 Žižkova 309/12,   370 01 České Budějovice
20.5.2025  9.00 –  14.00 hod.

/v.s. 20250520/

Zásadní změny, které přináší tzv.“ FLEXI NOVELA“ zákoníku práce s pravděpodobnou účinností od II. pololetí 2025 a praktická aplikace změn provedených poslední novelou téhož zákona od 1.ledna 2025
               ( prezentace od 8.30 hodin )

· V posledním relativně krátkém období procházel zákoník práce řadou významných novelizací, z nichž některé přispěly k prohloubení flexibility pracovněprávních vztahů a některé i ke snížení administrativní náročnosti při zajišťování personálních činností zaměstnavatelem. Z těchto posledních a již účinných novelizací zákoníku práce bude seminář zaměřen na aplikaci v praxi nejfrekventovanějších oblastí, jakými jsou například:

· dohody o pracích konaných mimo pracovní poměr,

· dovolená,

· rozvrhování pracovní doby včetně tzv. „samorozvrhování“ samotným zaměstnancem od 1. 1. 2025 a některé další.

Bezesporu nejvýznamnější novelizací zákoníku práce přinášející zásadní a převratné změny v dosavadní právní úpravě pracovněprávních vztahů je tzv. „flexi novela“, která měla nabýt účinnosti již 1. ledna 2025, ale vzhledem k legislativnímu procesu lze předpokládat její odloženou účinnost již během 2. čtvrtletí tohoto roku (pravděpodobně od 1. 6, 2025). Návrh novely byl 7. března 2025 schválen Poslaneckou sněmovnou Parlamentu ČR. Na zásadní změny je třeba se včas připravit, aby je od účinnosti uvedené novely bylo možno uvést do praxe a řádně aplikovat. 

Proto tento seminář nabízí účastníkům prezentaci změn dosavadních ustanovení zákoníku práce, a to především v těchto oblastech:

-možnosti výkonu téhož druhu práce na DPP nebo DPČ po dobu čerpání rodičovské dovolené

-zkušební doby

-pracovního poměru na dobu určitou

-zařazení zaměstnance po dobu návratu z rodičovské dovolené do 2 let věku dítěte na původní práci a pracoviště
-délky a běhu výpovědní doby včetně možnosti dohody o jejím prodloužení v průběhu výpovědní doby

-sloučení některých výpovědních důvodů

-odstupného

-snížení věkové hranice mladistvého zaměstnance v některých případech

-pracovní doby a doby nepřetržitého odpočinku

-mzdového a platového výměru

-výplaty mzdy nebo platu, popřípadě i v cizí měně

-prodloužení poskytování náhrady za ubytování v zahraničí v případě mateřské nebo rodičovské dovolené

-snížení věkové hranice mladistvých zaměstnanců pod 15 let věku nebo před ukončením jejich povinné školní docházky a zvláštních podmínek jejich zaměstnávání

-pracovních podmínek mladistvých včetně vstupních lékařských prohlídek

-jednorázové náhrady při skončení pracovního poměru z důvodu pracovního úrazu, nemoci z povolání nebo ohrožení touto nemocí
-součinnost odborové organizace k prokázání počtu svých členů v pracovním poměru  zaměstnavatele

-zvýšení povinnosti některých zaměstnanců

-vlivu změny týdenní pracovní doby na průměrný výdělek a použití průměrného výdělku po skončení pracovního poměru

Cílovou skupinou, které je seminář především určen, jsou personalisté, mzdové účetní a vedoucí zaměstnanci zaměstnavatelů působících nejen v podnikatelské sféře, ale též v rozpočtové či příspěvkové oblasti a další zájemci s minimálně základní orientací v pracovněprávní problematice.
Přednáší: Mgr. Zdeněk SCHMIED, MPSV ČR, odborník na pracovní právo, spoluautor novely zákoníku práce

cena  pro členy SÚ     1.500,-Kč  ( vč. 21% DPH )

cena  pro ostatní         1.800,-Kč  ( vč. 21% DPH )

==================================
Partnerem Svazu účetních České Budějovice je společnost SLIM s.r.o., dodavatel ekonomického software

SlimOffice ( www.slim.cz )
