Obsah časopisu Metodické aktuality č. 6/2026

Společnost s ručením omezeným ve světle aktuální soudní judikatury
JUDr. Petr Čech, LL.M., Ph.D.
DPH u nájmu nemovité věci - judikatura SDEU
Ing. Olga Hochmannová
Společnost s ručením omezeným představuje nejrozšířenější formu obchodní korporace v českém právním prostředí. Základní pravidla jejího fungování upravuje občanský zákoník a zákon o obchodních korporacích, významnou roli v praxi ale také hrají rozhodnutí soudů. Judikatura postupně doplňuje a konkretizuje zákonnou úpravu tam, kde právní předpisy ponechávají prostor pro interpretační nejasnosti, a zásadním způsobem ovlivňuje každodenní fungování společností i rozhodování jejich jednatelů a společníků. Právní úpravě a judikatuře vztahující se k s.r.o. jsme se na stránkách našeho časopisu věnovali několikrát, nyní Vám nabízíme přehled a analýzu novějších rozhodnutí Nejvyššího soudu ČR.
Zákon o dani z přidané hodnoty neobsahuje detailnější definici nájmu nemovité věci. Výklad tohoto pojmu, znaky a charakteristické rysy nájmu, stejně tak i aplikaci osvobození od DPH ve specifických případech nájmu nalezneme v judikatuře Soudního dvora EU. Seznámíme Vás s jeho konkrétními rozsudky.
Nechybí ani odpovědi na aktuální dotazy z praxe. Věříme, že zpracovaná stanoviska Vám umožní se lépe zorientovat ve vybraných oblastech a poskytnou Vám vodítko při řešení konkrétních situací.

 

I. SPOLEČNOST S RUČENÍM OMEZENÝM VE SVĚTLE AKTUÁLNÍ SOUDNÍ JUDIKATURY
1. Předmět podnikání společnosti a jeho zápis do obchodního rejstříku
2. Riziko zrušení společnosti, nemá-li do měsíce chybějícího jednatele
3. Rozsah zástupčího oprávnění likvidátora
4. Pozastavení hlasů, má-li být společník odvolán z funkce jednatele pro porušení péče
5. Zbylá judikatura ke svolání / odvolání valné hromady
6. Zbylá judikatura k neplatnosti usnesení valné hromady
7. Péče řádného hospodáře
8. Sankční ručení jednatele za dluhy společnosti
9. Zákaz konkurence
10. Zvýšení základního kapitálu

II. DPH U NÁJMU NEMOVITÉ VĚCI – JUDIKATURA SDEU
1. Nájem nemovité věci dle ZDPH
2. Výklad pojmu „nájem nemovité věci“, znaky a charakteristické rysy nájmu
    dle judikatury SDEU
C-269/00 Seeling
C-291/92 Armbrecht
C-275/01 Sinclair Collis
C-150/99 Lindöpark
C-315/00 Maierhofer

3. Nájem nemovitého majetku vyloučený z osvobození od daně, kdy lze osvobodit
C-173/88 Henriksen
C-516/21 Y

III. STANOVISKA K DOTAZŮM
1. Finanční kompenzace za majetkovou újmu
2. Dodání zboží do konsignačního skladu ve Švýcarsku
3. Nájemní pobídka
4. Odpisy domovního videa a audiotelefonů
5. Účtování poplatků dle evropského nařízení REACH
6. Dohoda o narovnání a oprava základu DPH
7. Lakování materiálu – fakturace z pohledu DPH
8. DPH u nájmu ubytovacích jednotek
9. Dodání zboží v rámci koncernu
10. Zprostředkovatelské služby poskytnuté ukrajinskou společností
11. Smlouva o zřízení služebnosti
12. Právo na odpojení od pracovních komunikačních prostředků

OKÉNKO ODBORNÉ ANGLIČTINY
OBSAH ČASOPISU METODICKÉ AKTUALITY č. 5/2026

Specifické otázky daňového řešení nemovitých věcí
Ing. Ivan Macháček
Dotazy z praxe
Kolektiv autorů
Možností, jak nabývat a využívat nemovité věci, je poměrně mnoho, a není vždy zcela jednoduché najít správný daňový postup z pohledu zákona o daních z příjmů. V praxi dochází často k chybám a omylům, které vedou k nepříjemným daňovým důsledkům. Nakládání s nemovitými věcmi představuje velmi širokou oblast, proto jsme pro Vás vybrali několik problémových okruhů, které považujeme i z hlediska četnosti dotazů za nejdůležitější. Patří k nim bezúplatné příjmy z titulu darování či zdědění nemovité věci a podmínky jejich osvobození od daně z příjmů fyzických osob, daňové odpisování darovaných a zděděných nemovitých věcí či úprava vztahující se k nemovitým věcem ve spoluvlastnictví nebo ve společném jmění manželů. Specifickou oblastí jsou příjmy fyzických osob z nájmu nemovitých věcí – jejich zdanění není jednotné a odvíjí se od skutečného charakteru činnosti a případného zařazení do obchodního majetku. Režim zdanění těchto příjmů má zásadní význam nejen z hlediska daňového zatížení, ale i z pohledu administrativních povinností a pojistných odvodů. Zpracované praktické příklady Vám pomohou pochopit vzájemně provázané daňové souvislosti.

I. SPECIFICKÉ OTÁZKY DAŇOVÉHO ŘEŠENÍ NEMOVITÝCH VĚCÍ
1. Odpisy darované nemovité věci
1.1. Darování v občanském zákoníku
1.2. Zdanění a osvobození nemovité věci nabyté darem dle ZDP
1.3. Odpisování darovaného hmotného majetku obdarovaným

2. Odpisy zděděné nemovité věci
2.1. Vymezení dědického práva v občanském zákoníku
2.2. Smrt fyzické osoby z hlediska daňového
2.3. Bezúplatný příjem nabytý na základě dědictví nebo odkazu
2.4. Uplatnění daňových odpisů u zůstavitele
2.5. Pokračování v odpisování zděděného hmotného majetku 
       zahrnutého v obchodním majetku zůstavitele
2.6. Odpisování zděděného hmotného majetku nezahrnutého 
       v obchodním majetku zůstavitele

3. Odpisování nemovité věci ve spoluvlastnictví 
    a ve společném jmění manželů
3.1. Vymezení spoluvlastnictví v občanském zákoníku
3.2. Spoluvlastnictví a zákon o daních z příjmů
3.3. Daňové odpisování hmotného majetku ve spoluvlastnictví
3.4. Vymezení společného jmění manželů v občanském zákoníku
3.5. Použití majetku ve společném jmění k podnikání manželů
3.6. Použití majetku ve společném jmění k pronájmu

4. Pronájem nemovité věci
4.1. Vymezení nájmu v občanském zákoníku
4.2. Řešení údržby a opravy v najatém bytu 
4.3. Varianty zdanění příjmů z nájmu nemovité věci
4.4. Uplatnění výdajů pronajímatelem v souvislosti s nájmem
       nemovitých věcí
4.5. Nájemné jako daňový výdaj u nájemce
4.6. Odpisování pronajímané nemovité věci nabyté úplatným pořízením
4.7. Blíže k zálohám na služby a platby do fondu oprav u nájmu bytů
4.8. Ubytování jako samostatná činnost versus nájem nemovité věci

5. Oprava versus technické zhodnocení nemovité věci 
5.1. Oprava hmotného majetku
5.2. Technické zhodnocení hmotného majetku
5.3. Závazné posouzení, zda jde o technické zhodnocení u nemovité věci
5.4. Odpisování technického zhodnocení
5.5. Technické zhodnocení na neodpisovaném hmotném majetku

II. STANOVISKA K DOTAZŮM
1. Nástup zaměstnance od 1. července 2026 a institut nehlášené práce
2. Plnění povinného podílu osob se zdravotním postižením
3. Předváděcí vozidla – účtování
4. Záloha na podíl na zisku v EUR
5. Schválení hospodářského výsledku (IFRS/CAS)
6. DPH a zřízení věcného břemene

OKÉNKO ODBORNÉ ANGLIČTINY
OBSAH ČASOPISU METODICKÉ AKTUALITY č. 4/2026
Novela daňového řádu k 1. 7. 2025, aneb co stojí za pozornost - Ing. Miloslav Kopřiva
Zahraniční home office a jeho dopady - Mgr. Magdaléna Vyškovská
Poslední rozsáhlá novela daňového řádu nabyla účinnosti v polovině loňského roku (s výjimkou některých ustanovení, která vstoupila v účinnost až od 1. 1. 2026). Novela reagovala na potřebu zpřesnit vybrané procesní postupy a modernizovat zákonný rámec tak, aby odpovídal současným požadavkům na efektivitu správy daní i právní jistotu daňových subjektů. Reflektovala vývoj v navazujících oblastech práva, reagovala na dosavadní judikaturu i dílčí podněty z aplikační praxe. Změny se dotkly např. oblasti doručování, dělené správy či daňové exekuce. Významnou změnou je i možnost prominutí penále v plné výši, pokud k příčině jeho vzniku došlo z ospravedlnitelného důvodu (na tuto novou úpravu navázal pokyn k prominutí příslušenství daně GFŘ-D-72). Novela rovněž výslovně vylučuje vznik úroku z úroku hrazeného správcem daně. A nelze opomenout ani novou koncepci institutu hromadného prominutí či posečkání daně nebo jejího příslušenství. S jednotlivými klíčovými změnami Vás seznámíme v rámci prvního odborného bloku.
Home office otevřel nové možnosti organizace práce. V případě výkonu práce zaměstnance ze zahraničí je třeba věnovat pozornost všem aspektům, které s tím souvisejí. Nejedná se jen o pracovněprávní oblast, je třeba se zamyslet i nad daňovými dopady a dopady v oblasti sociálního a zdravotního pojištění. Zaměstnavateli může vzniknout celá řada povinností i mimo ČR. Jednotlivé okruhy problémů, které se s výkonem závislé práce ze zahraničí pojí a které je nutné zohlednit, si společně rozebereme.

I. NOVELA DAŇOVÉHO ŘÁDU K 1. 7. 2025, ANEB CO STOJÍ ZA POZORNOST
1. Obecná část
1.1. Doručování
1.2. Mlčenlivost
1.3. Řízení a další postupy
1.4. Opravné a dozorčí prostředky

2. Oznamovací povinnost registrovaných daňových subjektů
3. Nalézací řízení
3.1. Zaokrouhlování
3.2. Projednání rozhodnutí o stanovení daně
3.3. Lhůta pro stanovení daně

4. Placení daní
4.1. Evidence daní
4.2. Přeplatky
4.3. Námitka
4.4. Lhůta pro placení daně
4.5. Zástavní právo
4.6. Zajištění
4.7. Vymáhání

5. Právní nástupnictví
6. Porušení povinností
6.1. Pokuta za opožděné tvrzení daně
6.2 Úroky

7. Prominutí daně a příslušenství daně
7.1. Prominutí penále
7.2. Hromadné prominutí nebo posečkání

II. ZAHRANIČNÍ HOME OFFICE A JEHO DOPADY
1. Právo, jakým se řídí pracovní smlouva 
2. Sociální zabezpečení a práce z domova z jiného státu, než je sídlo zaměstnavatele
2.1. EU, EHP, Švýcarsko 
2.2. Smluvní státy

3. Daňové dopady home office v zahraničí
3.1. Pravidla pro právo na zdanění státu, kde je home office vykonáván 
3.2. Plátce daně z příjmů ze závislé činnosti v zahraničí 
3.3. Stálá provozovna českého zaměstnavatele ve státě, kde zaměstnanec vykonává home office 

4. Závěr 
III. STANOVISKA K DOTAZŮM
1. Končící formuláře v sociálním pojištění v roce 2026
2. Zahraniční zaměstnanci a identifikátor ve státě rezidence
3. Prodej ojeté motorky a DPH
4. Přijaté zálohy a jejich zahrnutí do obratu pro účely DPH

OKÉNKO ODBORNÉ ANGLIČTINY
OBSAH ČASOPISU METODICKÉ AKTUALITY č. 3/2026

Aktuality v účetnictví a daních z příjmů 2025/2026 - Ing. Jana Dlabačová

Jednotné měsíční hlášení zaměstnavatele v praxi  -Mgr. Monika Soukup Hrušková

Dotazy z praxe - Kolektiv autorů

I letos Vám nabízíme přehled nejdůležitějších změn a aktualit z oblasti účetnictví a daní. Z novinek bychom rádi upozornili na navýšení limitů pro kategorizaci účetních jednotek a skupin účetních jednotek, tyto nové hraniční hodnoty pro aktiva netto a roční úhrn čistého obratu se pro posouzení kategorie použijí již pro rok 2024. Novelou zákona o účetnictví došlo také ke změnám v oblasti povinného auditu, nově bude audit účetní závěrky povinný pouze pro střední a velké účetní jednotky. Pokud se týká daně z příjmů, u fyzických osob se v důsledku navýšení minimální nebo průměrné mzdy automaticky valorizují dílčí parametry, které jsou na ně navázány (hranice pro osvobození důchodů, pro nárok na daňový bonus, pro uplatnění progresivní sazby daně, pro osvobození některých zaměstnaneckých benefitů). Mění se rovněž režim zdanění u odměn členů právnických osob, které jsou fyzickými osobami - daňovými nerezidenty ČR. Fyzických osob se dotýká i zrušení hodnotového limitu (po jeho pouhé roční platnosti) pro osvobození příjmů z prodeje cenných papírů a podílů v obchodní korporaci v případě splnění časového testu či zavedení nového daňového režimu kvalifikovaných zaměstnaneckých opcí. Z dalších změn a novinek stojí za zmínku zvýšení limitu pro daňové opravné položky k nevýznamným pohledávkám a novelizovaná úprava odpočtu na podporu výzkumu a vývoje.
Rok 2026 přináší největší změnu pro zaměstnavatele a mzdové účetní v podobě zavedení jednotného měsíčního hlášení zaměstnavatele. Tento projekt vyžaduje pečlivou přípravu, kontrolu a doplnění dat o zaměstnancích i nové nastavení interních procesů ve mzdových účtárnách. S novou právní úpravou JMHZ a souvisejícími povinnostmi jsme Vás seznámili v MA č. 1/2026. Aktuální číslo MA poskytuje praktické informace, abyste přechod na nový systém zvládli plynule, bez zbytečných obav a komplikací.

I. AKTUALITY V ÚČETNICTVÍ A DANÍCH Z PŘÍJMŮ 2025/2026

1. Stručný přehled vybraných změn
2. Změna limitů pro kategorizaci účetních jednotek a skupin účetních jednotek
3. Fotovoltaické elektrárny
4. Vykazování výrobků a zboží používaných k předvádění 
5. Opravné položky k pohledávkám dle § 8c zákona o rezervách
6. Oprava základu daně u nedobytných pohledávek nižší hodnoty
7. Povinnost snížení odpočtu DPH u neuhrazených závazků po splatnosti
8. Poskytování zaměstnaneckých benefitů
9. Zaměstnanecké akciové a opční plány 
10. Povinný příspěvek zaměstnavatele na spoření na stáří u rizikových profesí
11. Dary
12. Odpočet na podporu výzkumu a vývoje 
13. Audit účetní závěrky 
14. Lhůty pro podání daňového přiznání 
15. Daň z příjmů fyzických osob 
16. Odměny fyzických osob členů orgánů právnických osob nerezidentů 
17. Podíly a cenné papíry u fyzických osob 
18. Kryptoaktiva u fyzických osob 
19. Jednotné měsíční hlášení zaměstnavatele

II. JEDNOTNÉ MĚSÍČNÍ HLÁŠENÍ ZAMĚSTNAVATELE V PRAXI 

Úvod
1. Jaké změny jednotné měsíční hlášení zaměstnavatele v praxi představuje
2. Jednotlivé procesy a časté chyby
2.1. Registrace zaměstnavatele (podání REGZEL a REGZELDOPL) 
2.2. Registrace zaměstnance (podání „REGZEC“) 
2.3. Jednotné měsíční hlášení (JMH)
3. Kdy je hlášení skutečně „podané“
4. Kontroly po přijetí JMH a protokoly
5. Praktické situace z běžné mzdové agendy
Závěr

III. METODICKÁ INFORMACE Č. 2026/1 SVAZU ÚČETNÍCH ČR
       Vyřazování části technického zhodnocení 

IV. STANOVISKA K DOTAZŮM

1. Poskytnutí práva lovu v honitbě a prodej odstřelené trofejové zvěře
2. Prodej pozemku s budovou a uplatnění DPH
3. Zdanění odměny jednatele - daňového nerezidenta v roce 2026
4. Přenos povinností plátce daně u kulturních licenčních poplatků
5. Oprava základu daně v případě nedobytných pohledávek malé hodnoty
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OBSAH ČASOPISU METODICKÉ AKTUALITY č. 2/2026

DPH u nemovitých věcí a stavebních prací
Ing. Olga Hochmannová

Judikatura SDEU ve věci vracení bezdůvodně
zaplacené daně a § 81 ZDPH od 1. 1. 2026
Ing. Olga Hochmannová

Od 1. 7. 2025 nabyla účinnosti klíčová část novely zákona o DPH, která se dotkla oblasti nemovitých věcí a poskytování stavebních prací. Asi nejvýznamnější změnu představuje zkrácení časového testu pro zdanitelné dodání vybraných nemovitých věcí a zavedení principu tzv. prvního dodání, podle kterého je pouze první převod po dokončení nebo podstatné změně předmětem zdanění. Novela zároveň upřesnila definici stavebního pozemku a přinesla úpravu definic staveb pro bydlení a sociální bydlení, kdy je kladen důraz na evidenční a faktický stav stavby. Platí rovněž nová pravidla pro výpočet podlahových ploch, která stanoví vyhláška MF. Změnily se i podmínky pro dobrovolné zdanění nájmu nemovitých věcí a pravidla pro uplatnění základní a snížené sazby DPH při poskytnutí stavebních či montážních prací.  i pravidla
Uvedené změny mají významné dopady nejen pro developery, investory a dodavatele stavebních prací, ale i pro daňové plánování při převodech nemovitých věcí tak, aby odpovídaly zamýšlenému režimu DPH. Proto si je podrobně vysvětlíme a za pomoci praktických příkladů aplikujeme na konkrétní situace.
Od 1. 1. 2026 umožňuje zákon o DPH vrácení bezdůvodně zaplacené DPH správcem daně. Jedná se o výjimečné situace, kdy je její vrácení dodavatelem či poskytovatelem nemožné nebo nadměrně obtížné. Nová právní úprava vychází z judikatury SDEU. Přiblížíme si podmínky a způsob uplatnění tohoto nároku.
I. DPH U NEMOVITÝCH VĚCÍ A STAVEBNÍCH PRACÍ
1. Změny ve vymezení staveb pro bydlení (§ 48 ZDPH)
1.1. Stavby pro bydlení
1.2. Příklady staveb, které slouží k využití stavby bytového domu nebo rodinného domu
1.3. Příklady místností užívaných spolu s obytným prostorem
1.4. Změny ve vymezení bytového domu
1.5. Změny ve vymezení rodinného domu
1.6. Registr územní identifikace, adres a nemovitostí
1.7. Pozemek, který tvoří funkční celek se stavbou pevně spojenou se zemí
1.8. Obytný prostor
1.9. Dokončení stavby

2. Změny ve vymezení staveb pro sociální bydlení (§ 48a ZDPH)
2.1. Bytový dům pro sociální bydlení
2.2. Rodinný dům pro sociální bydlení
2.3. Obytný prostor pro sociální bydlení
2.4. Další stavby pro sociální bydlení
2.5. Výpočet podlahové plochy staveb pro sociální bydlení 
2.6. Vyhláška č. 163/2025 Sb. o způsobu výpočtu podlahové plochy pro účely DPH

3. Změny v sazbách daně u staveb pro bydlení (§ 49 ZDPH)
3.1. Změna stavby na stavbu pro sociální bydlení
3.2. Dodání nedokončené stavby pro sociální bydlení
3.3. Stavební nebo montážní práce na dokončené stavbě pro bydlení
3.4. Stavební nebo montážní práce na dokončené stavbě, která není stavbou 
       pro bydlení ani sociální bydlení

4. Změna pravidel pro dodání pozemku (§ 55a ZDPH) 
4.1. Základní pravidlo pro osvobození při dodání pozemku dle § 55a ZDPH
4.2. Definice pojmu „nemovitost“ a „pozemek“
4.3. Pozemek, který tvoří funkční celek se stavbou pevně spojenou se zemí
4.4. Stavby, které netvoří s pozemkem funkční celek 
4.5. Stavební pozemek 
4.6. Možnost uplatnit daň na pozemek 
4.7. Několik možných problémů při převodu pozemku

5. Změny v uplatnění DPH u dodání vybrané nemovité věci (§ 56 ZDPH)
5.1. Základní pravidlo pro osvobození při dodání vybrané nemovité věci
5.2. Vybraná nemovitá věc
5.3. Dokončení vybrané nemovité věci
5.4. První dodání vybrané nemovité věci po podstatné změně
5.5. Podstatná změna dokončené vybrané nemovité věci
5.6. Stejné lhůty pro pozemek a stavbu
5.7. Možnost rozhodnout se pro uplatnění daně

6. Změny u nájmu nemovité věci (§ 56a ZDPH)
6.1. Základní pravidlo pro osvobození od daně u nájmu nemovité věci 
6.2. Možnost rozhodnout se pro uplatnění daně

7. Změny v osvobození při dodání nemovité věci dle § 62 ZDPH
7.1. Kdy nelze u nemovité věci uplatnit osvobození od daně dle § 62 ZDPH
7.2. Možnost rozhodnout se pro uplatnění daně

II. JUDIKATURA SOUDNÍHO DVORA EU VE VĚCI VRACENÍ BEZDŮVODNĚ
     ZAPLACENÉ DANĚ A § 81 ZDPH OD 1. 1. 2026

1. Změna § 81 ZDPH k 1. 1. 2025
2. Změna § 81 ZDPH k 1. 1. 2026
3. Základní účel ustanovení § 81 ZDPH Vracení bezdůvodně zaplacené daně 
4. Související judikatura SDEU – základní charakteristika
5. Jednotlivé rozsudky SDEU
6. Dopady uvedené judikatury SDEU a ustanovení § 81 ZDPH do praxe

III. STANOVISKA K DOTAZŮM

1. Prodej osobního automobilu a úprava odpočtu DPH
2. Prodej bytů a DPH dle pravidel od 1. 7. 2025
3. Nákup zboží z nizozemského skladu dovezeného z Velké Británie
4. Záruční opravy strojů pro osobu povinnou k dani ze třetí země
5. Poskytování zdravotních služeb a DPH

IV. DOPLŇUJÍCÍ INFORMACE K ČLÁNKU O JMHZ 

OBSAH ČASOPISU METODICKÉ AKTUALITY č. 1/2026

S novým rokem 2026 přichází řada změn v oblasti sociálního a zdravotního pojištění. Kromě změn navázaných na zvýšení průměrné či minimální mzdy (zvýšení redukčních hranic pro nemocenské a náhradu mzdy, zvýšení maximálního vyměřovacího základu pro sociální pojištění, zvýšení rozhodného příjmu pro účast na nemocenském pojištění ze zaměstnání vykonávaného na základě DPP, zvýšení minimálních záloh na důchodové pojištění OSVČ aj.) je nejzásadnější novinkou zavedení jednotného měsíčního hlášení zaměstnavatele (JMHZ) a s tím související evidence zaměstnavatelů a zaměstnanců. Vysvětlíme si obsah, lhůtu a způsob podání JMHZ včetně toho, jak se bude postupovat v prvních třech kalendářních měsících roku 2026. Doprovodný zákon k JMHZ přinesl řadu změn do zákona o pojistném na sociální zabezpečení a zákona o nemocenském pojištění. Další novinkou je sleva na pojistném některým zaměstnancům v ovocnářství a zelinářství (sezónní práce na DPP). Zavádí se také povinný příspěvek zaměstnavatele na produkty spoření na stáří zaměstnancům vykonávajícím rizikové práce.
K významným změnám dochází i v oblasti zdravotního pojištění. Tzv. velká novela zavádí povinnost elektronické komunikace plátců pojistného se zdravotními pojišťovnami, přináší úpravu podmínek pro rodiče pečující o dítě či úpravu v oblasti placení pojistného. Dochází rovněž k úpravě definice zaměstnance a OSVČ.
Chcete-li získat přehled o všech zásadních novinkách, objednejte si naše lednové číslo MA.

Sociální pojištění v roce 2026
Ing. Marta Ženíšková
Jednotné měsíční hlášení zaměstnavatele
aneb revoluce v hlášení zaměstnavatelů
PhDr. Dagmar K
učerová
Změny ve zdravotním pojištění od 1. 1. 2026
po tzv. velké novele zákona
Ing. Jaroslava Pešková, Ing. Jana Čemusová
 

I. SOCIÁLNÍ POJIŠTĚNÍ V ROCE 2026
Úvod 

A. Změny od 1. 1. 2026 v návaznosti na průměrnou mzdu
1. Průměrná mzda
2. Redukční hranice v nemocenském pojištění a pro výpočet náhrady mzdy
3. Maximální vyměřovací základ
4. Rozhodný příjem pro účast na nemocenském pojištění
5. Hranice příjmů pro slevu na pojistném
6. Hranice příjmů v pojištění OSVČ

B. Jednotné měsíční hlášení zaměstnavatele
1. Stručná informace o zákonu o JMHZ 
2. Předávání údajů za měsíce leden, únor a březen 2026
3. Evidence zaměstnavatelů a zaměstnanců od 1. 4. 2026
4. Evidence zaměstnavatelů a zaměstnanců od 1. 7. 2026
5. Nařízení vlády č. 417/2025 Sb. 

C. Zákon, kterým se mění některé zákony v souvislosti s přijetím zákona 
    o jednotném měsíčním hlášení zaměstnavatele 
1. Zákon o pojistném na sociální zabezpečení
2. Zákon o nemocenském pojištění

D. Sleva na pojistném zaměstnance v ovocnářství a při pěstování zeleniny
E. Zákon o povinném příspěvku na produkty spoření na stáří
F. Změna u peněžité pomoci v mateřství
1. Zachování výše denního vyměřovacího základu (DVZ) při nároku na PPM
2. Nárok na peněžitou pomoc v mateřství bez účasti na nemocenském pojištění

II. JEDNOTNÉ MĚSÍČNÍ HLÁŠENÍ ZAMĚSTNAVATELE 
      ANEB REVOLUCE V HLÁŠENÍ ZAMĚSTNAVATELŮ
1. Úvod
2. Zaměstnavatelem hlášené údaje
3. Technické a formální vady podání
4. Zvláštní ustanovení o jednotném měsíčním hlášení za měsíce leden až březen 2026 
5. Evidence zaměstnavatelů pro účely JMHZ
6. Evidence zaměstnanců pro účely JMHZ
7. Tři důležité identifikátory
8. Systém evidence jednotného měsíčního hlášení
9. Přestupky
10. Zvláštní ustanovení zákona o JMHZ
11. Společná, přechodná a závěrečná ustanovení

III. ZMĚNY VE ZDRAVOTNÍM POJIŠTĚNÍ OD 1. 1. 2026
       PO TZV. VELKÉ NOVELE ZÁKONA 

Úvod 
1. Změny výše pojistného na zdravotní pojištění od 1. 1. 2026
2. Změny v zákoně č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění
3. Změny v zákoně č. 592/1992 Sb., o pojistném na veřejné zdravotní pojištění
4. Cizinecký prvek a placení pojistného

IV. STANOVISKA K DOTAZŮM Z PRACOVNĚPRÁVNÍ OBLASTI 

1. Sick days či možnost práce z domova ve vazbě na rovné zacházení se zaměstnanci
2. Pracovní volno s náhradou mzdy při darování krevní plazmy zaměstnancem

==================================================================
OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 6/2026

V průběhu účetního období je běžnou situací, že účetní jednotky sjednávají a realizují transakce v cizí měně. V případě některých cizoměnových transakcí hrozí účetní jednotce kurzové riziko a k datu účetní závěrky je proto nutné provést kurzový přepočet a zaúčtovat kurzové rozdíly. Jak je to ale v případě cizoměnových záloh? Kdy a jak u nich vzniká kurzové riziko? Výklad dané problematiky na konkrétních příkladech a s využitím interpretací Národní účetní rady obsahuje letošní šesté vydání časopisu Účetnictví.
Každá účetní jednotka má povinnost vypracovat a pravidelně aktualizovat vnitropodnikové směrnice. Tato povinnost vyplývá přímo či nepřímo z legislativních předpisů. Konkrétní obsah, způsob jejich vydání, schválení a archivování je zcela v kompetenci účetní jednotky. Připravili jsme pro Vás seriál na pokračování a v úvodním článku si připomeneme nejdůležitější oblasti, na které by účetní jednotky neměly zapomenout.
V další nové sérii článků se věnujeme vykazování finančních závazků dle IFRS. První část představí účetní principy související s určením, zda je instrument finančním závazkem, nebo vlastním kapitálem, a zaměřuje se na vykazování finančních závazků v amortizované hodnotě.
Umělá inteligence se v současnosti stává klíčovým nástrojem v mnoha oblastech a účetnictví není výjimkou. AI nepředstavuje náhradu za odborníky, ale podpůrný nástroj, který zvyšuje přesnost, efektivitu a kvalitu vykonávaných činností. Jak prakticky využít AI v účetnictví a mzdové agendě? Představíme si konkrétní příklady a současně si rozebereme její omezení z hlediska legislativy (tzv. AI Act) a etiky.

Müllerová L., Vašek L.: Zálohy a cizí měna

Macháček M., Macháček I.: Uplatnění AI v účetnictví a mzdovém účetnictví

Na hodině účetnictví a daní

Hruška V.: Vnitropodnikové směrnice pro podnikatele

Závodný L.: Vykazování finančních závazků dle IFRS 9 část 1 – Klasifikace a amortizovaná hodnota

Rohan J., Topol P.: Změny související s implementací DAC 8

Šedová N.: Určení pravidelného pracoviště v pracovním právu (převzato z DPL)

Rejmont V.: Vneslo aktuální rozhodnutí Ústavního soudu České republiky do rozhodování pracovněprávních sporů vyšší míru nejistoty aneb je platný „vyhazov“ za jeden den neomluvené absence?

Macháček I.: Výběr zajímavých rozsudků Nejvyššího správního soudu k dani z příjmů – Říjen 2025 (převzato z DPL)

Jouza L.: Částečné pracovní úvazky pomohou pracujícím matkám

Daněk A.: Skutečnosti oznamované zdravotní pojišťovně po změnách k 1. 1. 2026

Výběr z právních předpisů

Některé platební povinnosti: Červenec, srpen a září 2026 – důležitá data pro všechny, kteří podnikají

Stručný rejstřík pojmů

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 5/2026

Aktuální princip v účetnictví vyžaduje, aby náklady a výnosy byly zaúčtovány do období, se kterým věcně a časově souvisejí, bez ohledu na období peněžního toku. Časový i věcný nesoulad výdajů a nákladů, příjmů a výnosů je v účetnictví řešen specifickými nástroji, kterými jsou rezervy, časové rozlišení a dohadné položky. Jedná se o důležité nástroje, které zajišťují, aby účetní závěrka co možná nejvěrněji zobrazovala finanční situaci účetní jednotky, a jsou klíčové pro správné vykazování výsledku hospodaření. Rezervám jsme se podrobně věnovali v letošním druhém čísle časopisu Účetnictví. V květnovém čísle jsme se zaměřili na dvě zbývající oblasti – časové rozlišení a dohadné položky, a to jak z pohledu správného účtování, tak vykazování. Daná problematika má i významné daňové dopady z pohledu stanovení základu daně z příjmů. I proto je třeba vycházet nejen z platné právní úpravy, ale také z existující soudní judikatury, která pomáhá tuto problematiku lépe vykládat a aplikovat v praxi. Na podkladě vybraných rozsudků Nejvyššího správního soudu si vysvětlíme, za jakých podmínek je možné tyto účetní nástroje použít a jaké důsledky může mít jejich nesprávné zachycení z účetního i daňového hlediska.
Květnové číslo nabízí řadu zajímavých informací i z dalších oblastí. Ty se týkají např. evidence skutečných majitelů, důvodů jejího znepřístupnění veřejnosti, tzv. dálkového přístupu privilegovaných subjektů či připravované novely zákona o evidenci skutečných majitelů, anebo problematiky rozdílů v odměňování mužů a žen a novelizace pracovněprávních předpisů ve vazbě na novou evropskou směrnici o transparentnosti v odměňování.

Müllerová L.: Časové rozlišení a dohadné položky 

Macháček M., Macháček I.: Význam webových stránek pro úspěšnou činnost účetní firmy 

Hruška V.: Směrná účtová osnova: Účtové skupiny 75 až 79 – Podrozvahové účty 

Na hodině účetnictví a daní 

Dvořáčková K., Müllerová L.: Časové rozlišení a dohadné položky z pohledu rozhodnutí Nejvyššího správního soudu 

Nejmanová E.: Novinky k evidenci skutečných majitelů 2025 (převzato z DPL) 

Macháček I.: Výběr zajímavých rozsudků Nejvyššího správního soudu k dani z příjmů – září 2025 (převzato z DPL) 

Stručný rejstřík pojmů 

Jouza L.: Dočkáme se rovnosti v odměňování mužů a žen? 

Daněk A.: Poživatelé důchodu v souvislostech zdravotního pojištění 

Dana Vanke: Účetní není holka pro všechno, i když si to šéfové často myslí (Nováková J.) 

Ohlédnutí za kongresem v Mikulově, který se konal v prosinci 2025 (Nováková J.) 

Výběr z právních předpisů 

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 4/2026

Dubnové číslo časopisu Účetnictví vychází jako speciální vydání věnované tématu valné hromady a schvalování účetní závěrky. Věnujeme se v něm nejen obecné právní úpravě fungování valné hromady a schvalování účetní závěrky valnou hromadou, ale rovněž problematice neplatnosti usnesení valných hromad a souvisejícím právním dopadům (a to včetně klíčových problémů, kterými se zabývala dosavadní česká judikatura). Zaměřili jsme se také na podklady nezbytné pro rozhodování valné hromady o rozdělení výsledku hospodaření či nakládání s jinými složkami vlastního kapitálu. K těm patří nejen sestavená účetní závěrka a u povinně auditovaných účetních jednotek výroční zpráva, které spolu s návrhem na rozdělení výsledku hospodaření předkládá statutární orgán, ale i údaje sloužící k vyhodnocení tzv. bilančních testů. Důležité je mít k dispozici i další informace o disponibilitě či vázanosti jednotlivých složek vlastního kapitálu, které vyplývají ze společenské smlouvy, stanov, kolektivní smlouvy aj. Prostřednictvím názorných příkladů si vysvětlíme účtování o rozdělení výsledku hospodaření v hlavních právních formách podnikatelských účetních jednotek. A na závěr věnujeme pozornost rozsahu a způsobu zveřejňování účetní závěrky. V této souvislosti je vhodné připomenout, že případné nezveřejnění účetní závěrky je spojeno s rizikem sankcí nejen podle zákona o účetnictví, ale i podle zákona o veřejných rejstřících právnických a fyzických osob a o evidenci svěřenských fondů.

Rejmont V.: Valná hromada 

Rejmont V.: Schválení/neschválení účetní závěrky – právní dopady, seznámení s klíčovou judikaturou a krátká exkurze do SRN 

Rejmont V.: Neplatnost usnesení valné hromady v judikatuře (včetně menší exkurze do Rakouska) 

Hruška V.: Odpovědnost za účetnictví a schvalování účetních závěrek 

Pospíšil J.: Podklady pro rozhodování valné hromady o rozdělení výsledku hospodaření a jiného výsledku hospodaření minulých let 

Šindelář M.: Účtování rozdělení výsledku hospodaření v různých právních formách účetních jednotek 

Müllerová L.: Výroční zpráva (obsah, schvalování) 

Stručný rejstřík pojmů 

Müllerová L., Filipová J.: Zveřejňování účetní závěrky 

Hruška V.: Sankce (přestupky) za nezveřejnění účetní závěrky 

Hruška V.: Směrná účtová osnova: Účtová skupina 70 – Účty rozvažné a 71 – Účet zisků a ztrát 

Wágner F.: Sankce po daňové kontrole (převzato z DPL) 

Svaz účetních ČR opět poskytl záštitu soutěži SLUTO MÁ DÁTI – DAL 2026 (Nováková J.) 

Výběr z právních předpisů 

Některé platební povinnosti: Květen 2026 – důležitá data pro všechny, kteří podnikají 

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 3/2026

Nabízíme Vám další číslo našeho odborného časopisu, ve kterém naleznete mnoho zajímavých článků a informací nejen z oblasti finančního řízení a účetnictví, ale také daní, pracovního práva a navazujících oblastí.
Schopnost efektivně plánovat, řídit a kontrolovat finanční toky je klíčová pro finanční stabilitu každé firmy. Přiblížíme si podstatu finančního řízení a vysvětlíme si, co by měl obsahovat finanční plán, jak při jeho tvorbě pracovat s různými vývojovými scénáři a jak významnou roli hraje jeho pravidelné vyhodnocování a aktualizace.
Současná právní úprava umožňuje vyplatit zálohu na podíl na zisku, a to na základě mezitímní účetní závěrky, z níž musí být zřejmé, že obchodní společnost má na tuto transakci dostatek prostředků. Rozhodnutí o její výplatě musí statutární orgán pečlivě zvážit, nesmí obchodní společnosti přivodit úpadek. Na danou problematiku jsme se zaměřili více z účetního pohledu, tzn. jak o zálohách na podíl na zisku účtovat a jak je vykazovat.
Další účetní oblastí, které se věnujeme, jsou opravy chyb minulých účetních období či změny odhadu a změny účetní metody. Podrobně si rozebereme definici jednotlivých pojmů. Správné posouzení je klíčové, neboť od něj se odvíjí způsob účtování, který si ilustrujeme na konkrétních příkladech.
V dalších odborných článcích si připomeneme nejdůležitější změny v daních či v pracovněprávní oblasti včetně sociálního a zdravotního pojištění.

 

Macháček I., Macháček M.: Důležitost zpracování finančního plánu v rámci finančního řízení firmy 

Müllerová L.: Účtování a vykazování záloh na podíl na zisku 

Hruška V.: Směrná účtová osnova: Účtová skupina 69 – Převodové účty 

Na hodině účetnictví a daní 

Müllerová L.: Opravy chyb minulých účetních období, změny odhadu, změny metod 

Metodická informace č. 2026/1 Svazu účetních ČR (Hejret M.) 

Molín J.: Stručný přehled novinek pro rok 2026 v účetnictví, v daních a v navazujících oblastech 

Khol R.: Koordinační výbor Komory daňových poradců ČR a Generálního finančního ředitelství 

Rejmont V.: Další komplikace (nejen) pro mzdové účetní 

Macháček I.: Výběr zajímavých rozsudků Nejvyššího správního soudu k dani z příjmů 
– srpen 2025 (převzato z DPL) 

Jouza L.: Pracovněprávní výhody v dohodách o práci 

Fiedlerová J.: Parametrické změny v sociálním pojištění od 1. 1. 2026 

Stručný rejstřík pojmů 

Daněk A.: Role státu a subjektů činných ve zdravotním pojištění po změnách k 1. 1. 2026 

Daněk A.: Zaměstnavatelé a dohody ve zdravotním pojištění po změnách k 1. 1. 2026 s příklady 

Výběr z právních předpisů 

Některé platební povinnosti: Duben 2026 – důležitá data pro všechny, kteří podnikají

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 2/2026

Účetní jednotky musí ve svém účetnictví zachytit dopady veškerých událostí, které v účetním období nastaly, bez ohledu na peněžní toky, které s nimi souvisejí. V některých případech je nezbytné odhadnout výši pohledávek a závazků, které v souvislosti s činností účetní jednotky vznikají, ale jejichž přesná výše není známa. Dochází k tvorbě dohadných položek a rezerv. V rámci únorového čísla Účetnictví jsme se zaměřili na analýzu současné legislativní úpravy účetního zachycení rezerv a její porovnání s úpravou dle IFRS. Přiblížíme si také změny, které přinese připravovaný nový zákon o účetnictví.
V dalším odborném příspěvku si vysvětlíme, jaké jsou požadavky na zprávu o udržitelnosti z pohledu novely zákona o účetnictví i očekávaných změn v evropské legislativě.
Pokud se podnikatelské subjekty rozhodnou ukončit svoji činnost, je třeba v souladu s platnou legislativou dodržet požadované postupy a splnit si všechny zákonné povinnosti. Jedná se o složitý proces, a proto si objasníme základní účetní a daňové dopady spojené s ukončením podnikání OSVČ či právnické osoby.
Rubrika věnovaná daním nabízí detailnější pohled na tzv. jiný majetek z pohledu zákona o daních z příjmů.

 

Dvořáková D.: Rezervy – současnost a budoucnost?

Kubcová H.: Změny v oblasti podávání zpráv o udržitelnosti

Hruška V.: Směrná účtová osnova: Účtová skupina 66 – Finanční výnosy

Na hodině účetnictví a daní

Müllerová L., Jeřábková K., Mynajová V.: Účetní a daňové dopady ukončení činnosti

Koreček J.: Daň z nemovitých věcí na zdaňovací období roku 2026 – na co nezapomenout

Macháček I.: Co je jiný majetek z hlediska zákona o daních z příjmů (převzato z DPL) 

Šubrt M.: Zmírnění negativních dopadů vyměření daně (se zaměřením na odvod a penále za porušení rozpočtové kázně)

Macháček I.: Výběr zajímavých rozsudků Nejvyššího správního soudu k dani z příjmů – duben 2025 (převzato z DPL)

Jouza L.: Minimální mzda od 1. ledna 2026 zvyšuje nároky zaměstnanců

Jouza L.: Vyšší mzdy podle kolektivní smlouvy

16. ročník odborného semináře Národní účetní rady (Müllerová L.)

Výběr z právních předpisů

Některé platební povinnosti: Březen 2026 – důležitá data pro všechny, kteří podnikají

Stručný rejstřík pojmů

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 1/2026

Již tradičně zařazujeme do prvního čísla nového ročníku časopisu Účetnictví témata věnovaná účetní závěrce. Není tomu jinak ani letos. V letošním lednovém vydání jsme se zaměřili na přípravné práce a závěrečné účetní operace, které předcházejí sestavení účetní závěrky. Připomeneme si hlavní oblasti, kterým je třeba věnovat náležitou pozornost.
V průběhu roku 2025 byla schválena novela zákona o účetnictví, která změnila kritéria pro stanovení kategorie účetní jednotky nebo skupiny účetních jednotek. Další změny se dotýkají povinného auditu účetní závěrky, a to s účinností od 1. 1. 2026. Na konkrétních příkladech si rozebereme, jak postupovat při určování velikostní kategorie účetní jednotky a zda bude mít účetní jednotka za dané účetní období povinnost ověření účetní závěrky auditorem.
Nový rok 2026 přináší zaměstnavatelům převratnou změnu v podobě zavedení jednotného měsíčního hlášení (JMHZ). V rámci celého nového systému se zřizuje nový registr zaměstnavatelů a registr zaměstnanců. Shrnuli jsme pro Vás veškeré podstatné informace i nejdůležitější termíny pro náběh JMHZ.
Zákon o DPH ukládá plátcům DPH v souvislosti s podáním daňového přiznání za poslední zdaňovací období kalendářního roku řadu povinností. Vysvětlíme si postup při ročním vypořádání kráceného nároku na odpočet daně včetně postupu u dlouhodobého majetku, na nějž byla před jeho dodáním poskytnuta záloha, a to v jiném kalendářním roce, než ve kterém se uskutečnilo jeho dodání.

 Úvodník 

Müllerová L.: Závěrečné operace před sestavením účetní závěrky obchodních společností 

Zelenková M.: Aplikace (změněných) kritérií na určení velikosti účetní jednotky nebo skupiny 

Hruška V.: Směrná účtová osnova: Účtová skupina 64 – Jiné provozní výnosy 

Na hodině účetnictví a daní 

Soukup Hrušková M.: Jednotné měsíční hlášení zaměstnavatele (JMHZ) 

Machala J.: Novela zákona o dani silniční (převzato z DPL) 

Benda V.: Roční vypořádání kráceného nároku na odpočet po skončení roku 2025 

Čigáš M.: Změna kódů klasifikace NACE nevyvolá nové povinnosti 

Daněk A.: Postupy ve zdravotním pojištění od 1. ledna 2026 

Test znalostí 

Výběr z právních předpisů 

Některé platební povinnosti: Únor 2026 – důležitá data pro všechny, kteří podnikají 

Stručný rejstřík pojmů 

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 12/2025

Další monotematické číslo Účetnictví je věnované problematice inventarizace. Inventarizace majetku a závazků představuje jeden ze stěžejních nástrojů zajištění věrného a poctivého obrazu předmětu účetnictví. Je také jedním z předpokladů průkazného účetnictví. Účelem inventarizace je objektivně ověřit existenci, stav a ocenění jednotlivých složek majetku a závazků, porovnat skutečné údaje s účetní evidencí a identifikovat případné rozdíly. Její úspěšné provedení vyžaduje systematický přístup, jasně definované postupy a vysokou míru odborné odpovědnosti. Inventarizace má zásadní význam nejen z hlediska účetní závěrky a plnění zákonných povinností, ale také z hlediska vnitřního řízení účetní jednotky, ochrany aktiv a minimalizace rizik vyplývajících z chyb, podvodů či neefektivního nakládání s majetkem.
V prosincovém čísle jsme se zaměřili na základní legislativní vymezení inventarizace, problematiku norem přirozených úbytků a účtování inventarizačních rozdílů. Nabízíme podrobnější analýzu specifických případů provádění inventarizace zásob. Věnujeme se i zpracování vnitropodnikové směrnice, kterou by měla každá účetní jednotka vyhotovit a která by měla stanovit základní zásady a postupy pro proces inventarizace.

 Editorial

Strakošová P.: Legislativní základy inventarizace (nejen) v zákoně o účetnictví 

Müllerová L.: Účtování inventarizačních rozdílů

Hruška V.: Inventarizace – vnitropodniková směrnice

Tuček M.: Provádění inventur ve specifických případech

Hruška V.: Vyhodnocení inventarizace

Dušek J.: Normy přirozených úbytků

Rejmont V.: Ztratné v podnikatelské praxi dle nového judikátu Nejvyššího správního soudu

Jouza L.: Dohoda o odpovědnosti

Rejstřík 2025

Výběr z právních předpisů

OBSAH ČASOPISU ÚČETNICTVÍ č. 11/2025

Zásada opatrnosti je jednou ze základních účetních zásad, které musí účetní jednotky dodržovat při vedení účetnictví. Na jejím základě vykazují a do výše zisku promítají všechny předpokládané a očekávané ztráty, rizika a znehodnocení majetku, i když ještě nenastaly a jejich výše není spolehlivě zjistitelná. K prosazování zásady opatrnosti disponuje účetnictví různými nástroji, mezi které patří zejména rezervy, opravné položky a odložená daň. Každému z uvedených nástrojů se věnujeme jak z pohledu české účetní legislativy, tak z pohledu mezinárodních účetních standardů.
V jednom z dalších článků jsme se zaměřili na taxonomii IFRS. Vysvětlíme si podstatu jejího fungování a význam pro uživatele účetních závěrek sestavených dle účetních standardů IFRS, shrneme si doplňující materiály k taxonomii a představíme si samotný balíček taxonomie IFRS aktualizovaný pro rok 2025.
Novelou zákona o DPH byla s účinností od 1. 1. 2025 upravena pravidla pro opravu odpočtu daně. Novou povinností uloženou plátcům jako dlužníkům je provádět za stanovených podmínek opravu odpočtu u závazků po lhůtě splatnosti. S využitím příkladů si objasníme, jak postupovat při aplikaci těchto pravidel.

 

Müllerová L., Břízová B.: Zásada opatrnosti v účetnictví 

Hruška V.: Směrná účtová osnova: Účtová skupina 60 – Tržby za vlastní výkony a zboží 

Hruška V.: Dodací doložky 

Na hodině účetnictví a daní 

Otázky a odpovědi 

Nejmanová E.: Taxonomie IFRS k účetním standardům (převzato z DPL) 

Khol R.: Daňová informační schránka plus (DIS+) 

Benda V.: Oprava odpočtu DPH u závazků po splatnosti 

Macháček I.: Výběr zajímavých rozsudků Nejvyššího správního soudu k dani z příjmů 
– březen 2025 (převzato z DPL) 

Jouza L.: Může zaměstnavatel pronajímat zaměstnance? 

Daněk A.: Souběžné kategorie zdravotního pojištění 

Jouza L.: Změny v odstupném po skončení pracovního poměru 

Jouza L.: Doručování pracovněprávních a mzdových písemností 

Výběr z právních předpisů 

Stručný rejstřík pojmů 

Některé platební povinnosti: Prosinec 2025 – důležitá data pro všechny, kteří podnikají

=================================================================

Finanční, daňový a účetní bulletin č. 2/2026
( Wolters  Kluwer ČR )
Novinky v legislativě: DAC 8 a DAC 9 – Novela zákona o mezinárodní spolupráci při správě daní – Mgr. Ondřej Poupě

Správa daní: Obecná východiska podání při správě daní podle skutečného obsahu – JUDr. Radek Ondra

Daň z přidané hodnoty: DPH při pořízení a dodání osobního automobilu – Ing. Václav Benda
Plnění hlavní a vedlejší vs. Samostatná plnění z hlediska DPH – Mgr. Bc. Lenka Hromádková

Změny v DPH pro rok 2026 – Ing. Petr Vondraš

Účetnictví – Významné chyby minulých let a dopady do účetnictví podnikatelů – Ing. Jiří Koch
=================================================================

Účetnictví nevýdělečných organizací a obcí č. 2/2026
V průběhu dvaceti let účetnictví veřejného sektoru prošlo zásadní proměnou. Byl vytvořen propracovaný Centrální systém účetních informací státu, který disponuje velkým množstvím standardizovaných dat. Stát má díky němu k dispozici kvalitní účetní informace, které by měly přispět k lepšímu řízení veřejných financí. Jak jsou tato data fakticky využívána v rozhodovacích a řídicích procesech a kontrolní oblasti? Nabízíme Vám krátké zamyšlení. O směřování dalšího vývoje účetnictví veřejného sektoru je diskutováno i na mezinárodní úrovni, jak ukázalo nedávné pařížské jednání OECD.
Další z odborných článků Vám pomůže zorientovat se v právním rámci základních zásad veřejných zakázek a procesů veřejných zakázek malého rozsahu.
V loňském ročníku časopisu Účetnictví nevýdělečných organizací a obcí (konkrétně v č. 2) byly publikovány Otázky & odpovědi, které řešily řadu problémů ve vztahu k účetnictví nestátních neziskových organizací. V aktuálním čísle na ně navazujeme a doplňujeme je o odborný názor RNDr. Petra Beránka, dlouholetého člena Metodické rady SÚ ČR pro neziskové organizace.

Klaban J.: Hospodaření České republiky v roce 2024 – odborný pohled na konsolidované účetní výkazy
Schmidtová J., Stefanović M.: Odborná konference na téma využívání účetních informací

Bažant J.: Účetnictví veřejného sektoru jako nástroj řízení: Nevyužitý potenciál kvalitních dat

Oravcová B.: Účetnictví veřejného sektoru v pohybu: Zahraniční inspirace z diskusí OECD

Bytel J.: Přehled právních předpisů od konce prvního čtvrtletí a začátku třetího čtvrtletí roku 2026

Březinová H.: Umíme číst nebo rozumíme státnímu rozpočtu? (převzato z DPL)

Beránek P.: Některé diskutované otázky ve vztahu k nestátním neziskovým organizacím

Bytel J.: Veřejné zakázky a proces zadávání veřejných malého rozsahu ve veřejném sektoru

Jouza L.: Otazníky kolem delší dovolené a pracovního volna v praxi mzdové účetní

Bažant J., Babelová K.: Křížové kontroly v Pomocném analytickém přehledu: jak stát systematicky zvyšuje kvalitu účetních dat veřejného sektoru

Hrdý M.: Finanční analýza obcí: Teoretická východiska, metodika a interpretační rámec


ÚČETNICTVÍ NEVÝDĚLEČNÝCH ORGANIZACÍ A OBCÍ č. 1/2026

Na stránkách našeho odborného časopisu se pravidelně věnujeme účetní problematice jak státních, tak i nestátních neziskových organizací. Není tomu jinak ani v prvním vydání letošního ročníku, v němž jsou stejnou měrou zastoupena odborná témata pro obě skupiny účetních jednotek.
Zaměřili jsme se např. na analýzu role dotací v hospodaření obcí, jejich právní rámec a typologii, či obecněji na vymezení transferů a jejich účtování územně samosprávným celkem a místní příspěvkovou organizací. Zabýváme se i správným účetním zachycením bezúplatného převodu majetku, který byl pořízen z investičního transferu, u vybraných účetních jednotek.
Dotace představují významný zdroj financování také pro řadu nestátních neziskových organizací. Na konkrétních příkladech si vysvětlíme jednotlivé účetní operace, vykazování dotací i zveřejňování informací o nich v příloze v účetní závěrce.

OBSAH ČASOPISU:

Hrdý M.: Dotace v systému finančního řízení obcí 
Mašková J.: Účtování transferů územně samosprávným celkem a místní příspěvkovou organizací 
Babelová K.: Jak na bezúplatné převody majetku pořízeného z transferů v účetnictví: 
Vše, co musí účetní jednotka vědět 
Jošt M.: Dotace v účetnictví nestátních neziskových organizací 
Jošt M.: Dotace v účetnictví nestátních neziskových organizací v příkladech 

Test k článkům 
Klaban J.: Účetnictví státu a rozpočet: Dva nástroje, dva pohledy 
Jouza L.: Odstupné ve veřejné správě 

Otázky a odpovědi 
Bytel J.: Přehled vybraných právních předpisů od konce čtvrtého čtvrtletí roku 2025 a začátku prvního čtvrtletí roku 2026


ÚČETNICTVÍ NEVÝDĚLEČNÝCH ORGANIZACÍ A OBCÍ č. 4/2025

Blížící se konec roku je spjat s přípravami na sestavení účetní závěrky. V této souvislosti si připomeneme nejdůležitější oblasti, které by měly vybrané účetní jednotky zkontrolovat, a závěrkové operace.
Některé neziskové organizace mohou při splnění podmínek stanovených zákonem o účetnictví vést jednoduché účetnictví. Příslušná prováděcí účetní vyhláška pak podrobněji upravuje požadavky na peněžní deník a jednotlivé účetní knihy. Rozebereme si základní principy vedení jednoduchého účetnictví a jeho výstupy.
Nestátní neziskové organizace podle stávajících účetních předpisů v zásadě tvoří pouze daňově uznatelné rezervy podle zákona o rezervách, nejčastěji na opravy hmotného majetku. Problematiku rezerv jsme uchopili jak z pohledu podvojného účetnictví, tak z pohledu účetnictví jednoduchého. Upozorníme i na změny, které obsahuje návrh nového zákona o účetnictví.
Naší pozornosti neušla ani problematika příplatků k platu ve veřejných službách a správě. Změny na tomto úseku odměňování nastaly po 1. 6. 2025 v souvislosti s novelou zákoníku práce.

 

OBSAH ČASOPISU
Kuželová S.: Účetní závěrka vs. uzávěrka 

Hrdý M.: Finanční řízení obcí – konkrétní příklad 

Otázky a odpovědi 

Jouza L.: Příplatky k platu ve veřejných službách a správě po novele zákoníku práce 

Mašková J.: Jednoduché účetnictví pro neziskové organizace v praxi 

Jošt M.: Rezervy v účetnictví nestátních neziskových organizací 

Test k článku 

Rokos L., Schmidtová J., Prosecký J., Stefanović M., Procházka D., Zelenka V.: Využívání účetních informací státu 

Kubcová H.: Právo Evropské unie 

Bytel J.: Přehled vybraných právních předpisů od konce třetího čtvrtletí a začátku čtvrtého čtvrtletí roku 2025
ÚČETNICTVÍ NEVÝDĚLEČNÝCH ORGANIZACÍ A OBCÍ č. 3/2025

Od roku 2024, kdy byla zrušena vyhláška o FKSP, je legislativní úprava tvorby a čerpání FKSP příspěvkových organizací obsažena v zákonech upravujících rozpočtová pravidla. Stanovují výši základního přídělu do fondu, případně další podmínky pro jeho použití. V roce 2025 došlo k dalším změnám. Společně si je připomeneme.
Podrozvaha zachycuje významné skutečnosti, které nejsou přímo vykázány v rozvaze, ale mají významný vliv na posouzení majetkoprávní a finanční situace účetní jednotky. Podrobně si projdeme právní rámec upravující tuto oblast pro vybrané účetní jednotky a zásady, které by měly být dodržovány při účtování na podrozvahových účtech.
Zaměřili jsme se také na problematiku cenných papírů a podílů v účetnictví nestátních neziskových organizací. Vysvětlíme si způsoby jejich oceňování k datu uskutečnění případu a k rozvahovému dni, jejich účtování i správné vykázání v účetní závěrce. Nechybí ani praktická aplikace ve formě příkladů.

 

OBSAH ČASOPISU
Bažant J.: Mezinárodní okénko: Fenomén poslední doby – udržitelnost

Mašková J.: Změny ve FKSP pro příspěvkové organizace v roce 2025

Jošt M.: Cenné papíry a podíly v účetnictví nestátních neziskových organizací

Jošt M.: Cenné papíry a podíly v účetnictví nestátních neziskových organizací v příkladech

Babelová K.: Podrozvaha v praxi vybraných účetních jednotek: Co, proč a jak evidovat

Jouza L.: Flexibilní novela zákoníku práce pro mzdové účetní

Hrdý M.: Finanční řízení obcí

Bytel J.: Přehled vybraných právních předpisů od konce druhého čtvrtletí a začátku třetího čtvrtletí roku 2025


ÚČETNICTVÍ NEVÝDĚLEČNÝCH ORGANIZACÍ A OBCÍ č. 2/2025

Červnové číslo čtvrtletníku přináší informace k novele zákona o veřejných sbírkách, která s účinností od 1. 1. 2025 přinesla změny v oblasti veřejných sbírek organizovaných právnickými osobami na území ČR. Tématu veřejných sbírek se věnujeme i z pohledu jejich organizátorů – nestátních neziskových organizací, vysvětlíme si účetní a daňové souvislosti. Na účetnictví nestátních neziskových organizací je zacílen rovněž metodický blok obsahující odpovědi na dotazy z praxe.
V rámci série článků věnovaných zásobám v účetnictví vybraných účetních jednotek, účtujících dle prováděcí vyhlášky č. 410/2009 Sb., jsme se tentokrát zaměřili na specifické situace a postupy účtování při reklamacích, na problematiku inventarizace zásob a tvorbu opravných položek.
Rozebereme si také pravidla tvorby, čerpání a účtování fondu reprodukce investičního majetku a provedeme jejich srovnání z pohledu veřejné vysoké školy a z pohledu příspěvkové organizace.

 

Jošt M.: Veřejné sbírky od 1. ledna 2025 
Jošt M.: Veřejné sbírky v účetnictví nestátních neziskových organizací a dani z příjmu

Test k článkům
Babelová K.: Zásoby v účetnictví vybraných účetních jednotek: vše, co potřebujete vědět (2. část) 
Mašková J.: Pravidla a účtování fondu reprodukce investičního majetku zřízeného veřejně vysokou školou a příspěvkovou organizací, která byla zřízena územně samosprávným celkem 
Jouza L.: Vyšší práva a nároky pro úředníky - Změny v zákoně o úřednících územních 
samosprávných celků 
Bytel J.: Vyhlašování právních předpisů ve sbírce zákonů s účinností od 1. ledna 2024 
Jošt M.: Otázky & odpovědi (ve vztahu k nestátním neziskovým organizacím) 
Bytel J.: Přehled vybraných právních předpisů od konce prvního čtvrtletí a začátku druhého čtvrtletí roku 2025


ÚČETNICTVÍ NEVÝDĚLEČNÝCH ORGANIZACÍ A OBCÍ č. 1/2025

Ty z vás, kteří se v rámci účetní profese specializují na vybrané účetní jednotky (účtující podle prováděcí vyhlášky č. 410/2009 Sb.), určitě zaujme článek zaměřený na oblast zásob. V jeho rámci si podrobněji vysvětlíme způsoby jejich ocenění a účtování i obsahovou náplň jednotlivých položek zásob v rozvaze a ve výkazu zisku a ztráty. Upozorníme také na některá úskalí spojená s transfery poskytnutými na pořízení zásob. Téma zásob je obsáhlé a neopustíme ho ani v dalším čísle, ve kterém se zaměříme na opravné položky a inventarizaci zásob.
Účetnictví vybraných účetních jednotek se z praktického pohledu věnuje i další odborný příspěvek, který přináší odpovědi na dotazy z oblasti účtování dlouhodobého majetku.
V závěru čísla si podrobně projdeme účtování investiční dotace, resp. transferu z Operačního programu Jan Amos Komenský z pohledu vysokých škol a územních samosprávných celků.

Klaban J.: Informace o finanční pozici a výkonnosti České republiky za účetní období roku 2023 – konsolidovaná účetní závěrka státu

Klaban J.: Krátké zamyšlení nad významem konsolidované účetní závěrky ve veřejném sektoru

Jouza L.: Změny v dohodách o práci v roce 2025

Babelová K.: Zásoby v účetnictví vybraných účetních jednotek: vše, co potřebujete vědět (1. část) + Test k článku

Kuželová S.: Vybrané otázky a odpovědi z oblasti dlouhodobého majetku

Mašková J.: Investiční dotace – transfer OP JAK, jejich účtování územně samosprávným celkem
a vysokou školou

Bytel J.: Přehled vybraných právních předpisů od konce čtvrtého čtvrtletí roku 2024 a začátku prvního čtvrtletí roku 2025

